
ВОПРОСЫ 

к вступительному экзамену в аспирантуру по специальности  

08.00.05  экономика и управление народным хозяйством  

(экономические науки) 

 
РАЗДЕЛ 1. ОБЩАЯ ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ТЕОРИЯ И ОСНОВЫ ТЕОРИИ 

УПРАВЛЕНИЯ ЭКОНОМИЧЕСКИМИ СИСТЕМАМИ 

 

Общая экономическая теория 

 

Политическая экономия и эволюция экономических систем 

 

1. Политическая экономия и эволюция экономических систем. 

2. Теоретико-методологические основы исследования экономических 

систем: формационный и цивилизационный подходы. 

3. Смешанные экономические системы: структура, национально-

специфические особенности и роль государства в их функционировании. 

4. Воспроизводство общественного и индивидуального капитала: 

сущность, закономерности и проблемы эффективности в современной 

экономике. 

5. Национальное богатство: структура, динамика и его роль как 

результата экономической деятельности общества. 

6. Глобализация мировой экономики: закономерности, влияние на 

национально-государственные системы и проблемы экономической 

безопасности. 

 

Микроэкономическая теория  

 

6. Теория фирмы в современной экономической науке: 

неоклассический, поведенческий и эволюционный подходы, целевые 

функции и границы фирмы. 

 7. Рыночные структуры и теория конкуренции: совершенная 

конкуренция, монополия, олигополия, монополистическая конкуренция и 

эффективность распределения ресурсов.  

8. Антимонопольное регулирование: теоретические основы, виды 

монополий, измерение монопольной власти и дилемма регулирования 

естественных монополий.  

9. Рынки факторов производства: особенности формирования спроса и 

предложения на рынках труда, капитала и земли.  

10. Теория «человеческого» капитала и эффективной заработной 

платы: современные концепции и их применение в анализе рынка труда.  

11. Информация как экономический ресурс: асимметрия информации, 

трансакционные издержки, рынок «лимонов» и экономический выбор в 

условиях неопределенности.  

12. Теория общего экономического равновесия: частичное и общее 

равновесие, Парето-оптимальность и провалы рынка.  



13. Экономика благосостояния: теория Пигу, факторные доходы, 

проблемы эффективности и социальной справедливости. 

 

Макроэкономическая теория  

 

14. Система национальных счетов: основные макроэкономические 

показатели, их взаимосвязь и методы расчета ВВП.  

15. Макроэкономическое равновесие: классическая и кейнсианская 

модели, взаимодействие совокупного спроса и совокупного предложения 

(AD-AS). 

16. Теории экономического роста: неоклассические (модель Солоу) и 

неокейнсианские модели, факторный анализ и эффекты мультипликатора и 

акселератора.  

17. Денежная теория: природа и функции денег, денежные агрегаты, 

количественная теория денег и механизмы создания денег банковской 

системой.  

18. Монетарная политика: цели, инструменты, механизмы передачи и 

эффективность регулирования денежной массы.  

19. Теория деловых циклов и кризисов: марксистская, кейнсианская и 

монетаристская трактовки причин цикличности экономики. 

 20. Макроэкономическая нестабильность: теоретические концепции 

инфляции, ее виды, социально-экономические издержки и 

антиинфляционная политика.  

21. Теория безработицы: понятие «полной» занятости, естественная 

безработица, виды безработицы и методы государственного регулирования. 

 

Институциональная и эволюционная экономическая теория 

 

22. Институциональная структура общества: природа институтов, их 

эволюция и роль в координации экономической деятельности.  

23. Теория прав собственности: спецификация, размывание прав и 

историческая эволюция форм собственности.  

24. Теория трансакционных издержек: сущность, классификация и их 

влияние на выбор организационной структуры экономики. 

 25. Неоинституциональная теория фирмы: контрактная концепция, 

теория соглашений и проблема «принципал-агент». 

 26. Эволюционная теория экономической динамики (Д. Норт и др.): 

создание и эволюция институтов, технологические уклады и их смена.  

27. Теория переходной экономики: типология новых переходных 

экономик и закономерности трансформации социально-экономических 

систем. 

Основы теории управления экономическими системами 

 

Сущность, объекты, субъекты и функции управления  

 



28. Эволюция школ и концепций менеджмента: от классических 

подходов к современным теориям (процессный, системный, ситуационный, 

синергетический).  

29. Экономические системы как объект управления: классификация, 

жизненный цикл и основные подсистемы.  

30. Субъекты управления экономическими системами: государство, 

корпорации, транснациональные структуры и роль менеджеров.  

31. Функции управления: классификация, интеграция и взаимосвязь в 

едином управленческом процессе.  

32. Планирование и прогнозирование: виды, системы (стратегическое, 

программно-целевое) и современные подходы к разработке прогнозов.  

33. Мотивация и стимулирование: содержательные и процессуальные 

теории, современные модели управления результативностью труда.  

34. Коммуникация и контроль в системе управления: виды, 

современные тенденции (бенчмаркинг) и поведенческие аспекты контроля. 

 

Организация, методы и технологии управления  

 

35. Организационные структуры управления: эволюция от 

механистических к органическим, сетевым и виртуальным структурам.  

36. Методы принятия управленческих решений: модели, этапы 

процесса и информационные системы поддержки принятия решений (СППР) 

для слабоструктурированных проблем.  

37. Управление изменениями и инновациями: концепции 

реструктуризации, слияний и поглощений (M&A), управление 

сопротивлением изменениям.  

38. Управление рисками и качеством: классификация рисков, методы 

их оценки, принципы TQM и международные стандарты серии ISO.  

39. Управление человеческими ресурсами: интегрированный подход, 

управление карьерой, оценка и развитие персонала.  

40. Новая экономика («экономика знаний»): понятие 

интеллектуального капитала, менеджмент знаний и трансформация функций 

управления в цифровую эпоху. 

 

РАЗДЕЛ 2. ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Теоретико-методические основы и среда функционирования 

 

41. Организация как основное звено национальной экономики. 

42. Организационно-правовые формы субъектов хозяйствования в 

Республике Беларусь. 

43. Жизненный цикл коммерческой организации: создание, 

реорганизация, реструктуризация, санация, банкротство и ликвидация. 

44. Экономическая среда функционирования организации: внешняя и 

внутренняя среда, факторы неопределенности и их влияние на стратегию 



организаций 

45. Концентрация, специализация, кооперирование и диверсификация 

производства: формы, показатели и их проявление в высокотехнологичных 

отраслях. 

46. Объединения коммерческих организаций: виды, цели создания и 

проблемы обеспечения эффективности функционирования. 

 

Ресурсный потенциал организации 

 

47. Теория и практика управления основными средствами: методы 

оценки, политика амортизации и лизинг как форма расширенного 

воспроизводства.  

48. Интеллектуальная собственность и нематериальные активы как 

ключевой ресурс: подходы к оценке (затратный, доходный, рыночный) и 

управление эффективностью их использования.  

49. Управление оборотными средствами: теория нормирования, модели 

управления запасами, источники формирования и пути ускорения 

оборачиваемости.  

50. Материальные ресурсы организации: состав, структура, показатели 

эффективности использования и направления их оптимизации.  

51. Персонал организации: состав, структура, планирование 

потребности и современные методы оценки качественного состава кадров.  

52. Производительность труда: показатели, методы измерения 

(натуральный, трудовой, стоимостной), факторный анализ и резервы роста в 

наукоемких отраслях.  

53. Экономика персонала и системы оплаты труда: тарифная система, 

гибкие и бестарифные системы (грейды, KPI), государственное 

регулирование и мотивация. 

 

Результаты деятельности, затраты и ценообразование  

 

54. Производственная программа и производственная мощность 

организации: сущность, методика расчета и направления улучшения 

использования.  

55. Теория затрат и управление себестоимостью: классификация затрат, 

маржинальный анализ (CVP-анализ) и резервы снижения издержек. 

56. Ценообразование в современной организации: методы 

формирования цен, стратегии. Специфика ценообразования в цифровой 

экономике: сетевые эффекты, модели монетизации.  

57. Экономические результаты деятельности: механизмы 

формирования, распределения и использования прибыли (текущей, до 

налогообложения, чистой).  

58. Рентабельность: сущность, подходы к оценке (ресурсный, 

затратный, доходный), система показателей и факторы их роста в 

организациях. 



59. Экономическая эффективность производственной деятельности: 

понятие эффекта и затрат, критерии и показатели комплексной оценки 

эффективности. 

 

Инвестиции, инновации и риски  

 

60. Инвестиционная деятельность организации: сущность, состав, 

структура инвестиций и проблемы инвестирования в условиях рынка. 

61. Оценка эффективности инвестиционных проектов: статические и 

динамические методы (NPV, IRR, PI, DPP, ARR), учет фактора времени.  

62. Инновации и инновационный процесс: понятие, классификация, 

формы и влияние на экономическое развитие организации.  

63. Организационно-экономический механизм венчурной 

деятельности: субъекты, объекты, технология и роль венчурных фондов в 

финансировании стартапов.  

64. Хозяйственные риски: понятие, классификация, методы 

количественной и качественной оценки и способы их минимизации. 

 

Отраслевая специфика и комплексный анализ 

 

65. Особенности экономики организаций в отраслях производства 

ИКТ: структура затрат на разработку ПО, калькулирование себестоимости, 

управление проектами. 

66. Особенности экономики организаций в сфере ИКТ-услуг и 

телекоммуникаций: экономическая специфика облачных сервисов, 

управление жизненным циклом цифровых продуктов.  

67. Особенности экономики организаций в сфере ИКТ-торговли: 

виртуальные предприятия, управление товарными запасами, специфика 

издержек обращения, формирование торговых наценок. 

68. Особенности экономики организации в промышленности: 

специфика производственного процесса, материалоемкость, энергоемкость и 

влияние технологического обновления. 

69. Особенности экономики организации в строительстве: специфика 

производственного цикла, сметная себестоимость, незавершенное 

строительство и договорные цены.  

70. Особенности экономики организации в сельском хозяйстве: 

сезонность, биологические активы, земельные ресурсы и государственное 

регулирование (субсидии, дотации).  

71. Особенности экономики организации в финансовом секторе: 

специфика ресурсов, показатели деятельности банков и страховых 

организаций, нормативы регулирования.  

72. Особенности экономики организации в сфере профессиональных 

услуг: интеллектуальный характер труда, портфель заказов, почасовая и 

проектная оплата.  

73. Особенности экономики организации в жилищно-коммунальном 



хозяйстве: естественно-монопольный характер, тарифное регулирование, 

перекрестное субсидирование.  

74. Методология комплексного анализа хозяйственной деятельности 

организации: системный подход, факторный анализ, выявление 

внутрихозяйственных резервов.  

75. Анализ спроса, рынков сбыта и ценовой политики организации: 

эластичность спроса, матрица БКГ, корректировка цен по стадиям 

жизненного цикла. 

76. Анализ качества и конкурентоспособности продукции и 

организации: параметры оценки, интегральные показатели, конкурентные 

стратегии. 

77. Анализ финансовых результатов, денежных потоков и точки 

безубыточности (CVP-анализ): маржинальный доход, операционный рычаг, 

зона безопасности.  

78. Анализ ликвидности, платежеспособности и финансовой 

устойчивости организации: типы финансовой устойчивости, экспресс-оценка 

вероятности банкротства.  

79. Методы оценки стоимости организации: доходный, рыночный и 

затратный подходы, их экономическая характеристика и особенности 

применения.  

80. Природоохранная деятельность и социальная ответственность 

бизнеса: экономический механизм, оценка экологического ущерба и влияние 

на стоимость организаций. 

 
Составлено на основании Приказа Высшей аттестационной комиссии Республики 

Беларусь от 27 апреля 2011 г. № 92 

 

Вопросы рассмотрены на заседании кафедры экономики и электронного бизнеса, 

протокол №1 от 28.08.2026. 

 

 


